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Professorin (W2) fiir Internationale Volkswirtschaftslehre
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Internationalisierungsbeauftragte

Hochschule Diisseldorf
Vertretungsprofessorin fir Quantitative Methoden
Vertretungsprofessorin fur Internationale Betriebswirtschaftslehre

Hochschule Diisseldorf, Lehrbeauftragte Empirische Forschungsmethodik
Hochschule Mainz, Lehrbeauftragte Makrodkonomie

KfW Bankengruppe, Frankfurt

Okonomin, Entwicklungsbank — Entwicklung und Wissenschaftskooperation
Senior-Projektmanagerin, Entwicklungsbank — Finanzsektor Asien
Senior-Projektmanagerin, Entwicklungsbank — Wassersektor Afrika

Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (G1Z), Eschborn
Gutachterin, Sektorvorhaben Krisenpravention und Konfliktbearbeitung
Gutachterin, Querschnittsvorhaben Armutsbekampfung

Accenture GmbH, Kronberg
Strategieberaterin, Finanzsektor

AUSBILDUNG

06/2019

04/2004

07/2002

Dr. rer. pol. (summa cum laude), Volkswirtschaftslehre, Universitat Mainz,
Lehrstuhl fiir angewandte Statistik und Okonometrie von Prof. Dr. Thorsten
Schank, Thema: 'Employment growth of firms: three empirical investigations into
microfinance, high-growth, and institutions based on evidence from Bulgaria'

Magistra phil., Politikwissenschaften, Universitat Innsbruck, Osterreich

Magistra rer. soc. oec., Internationale Wirtschaftswissenschaften, Universitat
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FORSCHUNGSINTERESSEN

Entrepreneurship, v.a. Unternehmenswachstum, Finanzsektorentwicklung, Entwicklungslanderékonomie

PUBLIKATIONEN

Referierte Fachzeitschriften

Erhardt, E.C. (2022). Prevalence and Persistence of High-Growth Entrepreneurship: Which Institutions
Matter Most?. Journal of Industry, Competition and Trade, 22, 297-332. https://doi.org/10.1007/s10842-
022-00385-9

Erhardt, E.C. (2021). Measuring the persistence of high firm growth: Choices and consequences. Small
Business Economics, 56, 451-478. https://doi.org/10.1007/s11187-019-00229-7

Erhardt, E.C. (2017). Microfinance beyond self-employment: Evidence for firms in Bulgaria. Labour Eco-
nomics, 47, 75-96. https://doi.org/10.1016/j.labeco.2017.04.009

Weitere Publikationen

Erhardt, E.C. (2022). Employment Impact of Agriculture Sector Programs. Research Report. KIW Devel-
opment Bank.

Erhardt, E.C. (2021). Employment Impact of Education Sector Programs. Research Report. KW Develo-
pment Bank.

Erhardt, E.C. (2020). Gazellenunternehmen. WISU - Das Wirtschaftsstudium, 10/20.

Erhardt, E.C. (2013). Youth in Developing Countries: A Generation Looking for Work. KfW Development
Research - Focus on Development, 4/2013.

Erhardt, E.C. & Kubny, J. (2013). Promotion of Employment through Financial Cooperation — Overview
and Sectoral Approaches. KfW Studies and Materials.

Erhardt, E.C. & Kubny, J. (2012). Financial Cooperation and Employment. KW Position Paper.
Schrottshammer®, E. & Kievelitz, U. (2006). Decentralization and Conflicts: A Guideline. GIZ, (*vor 2009)

VORTRAGE & KONFERENZPRASENTATIONEN

2021 Associacion Libre de Economia - Applied Economics Meeting (Palma de Mallorca), Economy
and Business - 20th International Conference (Burgas)

2019 Institut fir Arbeitsmarktforschung — 11th Ph.D. Workshop (Nurnberg)

2018 WU Wien — Fakultdtsseminar (Wien), Osterreichisches Wirtschaftsforschungsinstitut — WIFO

extern (Wien), Universitat Mainz - Fakultatsseminar (Mainz), Verein fur Socialpolitik — Jahres-
tagung (Freiburg), International Research Workshop in Microfinance (Oslo)

2017 Institut fiir Arbeitsrecht und Arbeitsbeziehungen der Europaischen Union — Okonomisches
Kolloquium (Trier); Associacion Libre de Economia - Applied Economics Meeting (Valencia);
Universitat Mainz - Fakultatsseminar (Mainz), European Association of Labour Economists -
Jahrestagung (St. Gallen)

2016 Microfinance and Rural Finance Conference (Aberystwyth), Universitdt Mainz - Fakultatssem-
inar (Mainz), European Association of Labour Economists - Jahrestagung (Gent)

2013 International Dialogue on Population and Sustainable Development (Berlin), IZA/Worldbank
Conference on Employment and Development (Bonn)
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PEER REVIEW TATIGKEIT
Research Policy, Small Business Economics (5x), Development Policy Review, Journal of Entrepreneur-

ship Education, Academy of Entrepreneurship Journal (2x), International Journal of Entrepreneurship

AUSZEICHUNGEN & STIPENDIEN

2020 Dissertationspreis (Alfred-Teves Stiftung) der Universitat Mainz

2016 Best Paper Award, Microfinance and Rural Finance Conference

2016-2018 Stipendien fur Kongress- und Vortragsreisen von DAAD und Universitat Mainz

2013 Forschungsforderung Pro Credit Gruppe, Evaluierung Mikrofinanzprogramm Bulgarien

2000, 2002 Leistungsstipendien Universitat Innsbruck

MITGLIEDSCHAFTEN

Verein flr Socialpolitik

WEITERE KENNTNISSE
Sprachen: Englisch (flieend), Franzdsisch (gute Kenntnisse), Spanisch (Grundkenntnisse)
Software: Stata, SPSS, R, Latex

EHRENAMTLICHE TATIGKEIT

Deutsch-Franzésischer Kindergarten Essen Bredeney e.V., Vorstandsvorsitzende, 2018 — 2019
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